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Général :

e Capital vs. Dette : quand préférer 'un ou l'autre

* Les Phases de I'Investissement :
— Friends & Family (& Fools?)
— Amorcage & Seed Capital
— Capital Innovation (risque / Venture capital)
— Capital développement (Séries A et B)

* Les Acteurs du Capital Investissement :
— Les Family office
— Les incubateurs et les accélérateurs
— Les fonds « corporate »
— Les fonds régionaux
— Les fonds de Capital Investissement
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|. Premiere Etape :
Obtenir une Lettre d’Intention (L.O.l.) d’un investisseur

* Au préalable:
— Le Business Plan et |le Teaser
— Lappel d’offre / le sélection des Investisseurs / le projet

* Les termes de la LOI :
— Les modalités d’investissement: Actions, OC, ABSA et autre

— La garantie de Passif
— Le Pacte d’Actionnaires

* Le Triptyque Business Plan / Valorisation / Conditions
d’Investissement
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Il. Deuxieme Etape :
Négocier les Accords d’Investissement (Six points clefs)

* Le Contrat d’Investissement :
— La dilution et la relution
— L'émission de valeurs mobilieres et les types d’instruments
disponibles

e La Garantie de Passif :
— Exigences des investisseurs et étendue de la garantie
— Mise en ceuvre spécifique aux levées de fonds et impact
sur la table de capitalisation

* Le Pacte d’Actionnaires :
— Droits préférentiels et avantages accordés aux
investisseurs
— Gouvernance & autonomie manageériale
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lIl. UActionnariat salarié

* Indispensable participation des salaries au capital :
— Proportion
— Modalités pratiques

* L'Incentives des salaries et la fusée a 3 étages :
— 'ensemble des salaries
— Les cadres
— Le Top management (collaborateurs indispensables)
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